Propostas de Diretrizes da Diretoria para o proximo triénio:

1 - Regulamentacdo do BAP;

2 — Defesa da Paridade no BESP e BAP;

3 — Restruturagao da tabela salarial;

4- Ajuda de custo para quem trabalha em outro Municipio;

5 —Venda de férias e licenga-prémio.



